Mal 2016 Distrikt Dalarna

Oka antalet medlemmar i Brukshundklubben

Genom att:

- Utbilda och stddja lokalklubbarna styrelser sé att de med ett gott arbetsklimat kan

utveckla sin verksamhet. Genomfort

- Under ar 2016 bilda en draghundsektor. Ej genomfort
Kvantitet: Oka antal medlemmar inom distriktet med 5% Utfall 6kning 1%
Matbarhet: Medlemsstatistiken
Start/slut: 2016
Ansvar: Distriktsstyrelsen

Okad O6ppenhet och transparens

Genom att:
- Distriktsstyrelse och sektorer kontaktar alla lokalklubbar om vad de kan fa stéd med.
Genomfort
- En aktiv anvandning av distriktets hemsida. Ej genomfort
Kvantitet: Alla lokalklubbar ska kontaktas av distriktsstyrelse och sektorsansvariga.
Matbarhet: Datum nér kontakter har genomforts.
Start/slut: 2016
Ansvar: Distriktsstyrelse och sektorsansvariga.

Frisk och sund organisation

Genom att:
- Verka for sammanhalining bland lokalklubbarna i distriktet. Genomfort
- Bista lokalklubbar med det de behdver hjalp med. Genomfort
Kvantitet: Distriktsmoten, foreldasningar och workshops
Métbarhet: Avstamning pa sista distriktsmotet
Start/slut: 2016

Ansvar: Distriktsstyrelse och sektorsansvariga



Sékerstélla Brukshundklubbens uppdrag om forvaltning och
avelsansvar

Genom att:

Kvantitet:

Matbarhet:

Start/slut:

Ansvar:

- Forbattra samarbetet mellan klubbarna nar det géller den mentala sidan och aven att
fa ett battre samarbete mellan klubbarna och distriktet. Genomfort

- Utbildningsgangen har andrats under ar 2015, sa att vi aterigen kommer att utbilda
"bara” figurant MH och figurant MT, med eller utan A-behdrighet. Genomfort

- en utbildning av figuranter och testledare under 2016 Genomfort

- Nuvarande figuranter maste uppdateras under 2016 Ej genomfért

- 3 utstéliningar ar sokta, beviljade for Distriktet 2016 och kommer att genomforas.
Mental

Mars-april

Utstallning

Borlange BK 2016-06-11 Genomfort
Nedansiljans BK 2016-11-19 Genomfort
Gagnef-Floda BK 2016-11-20 Genomfort

Godkénda funktionarer och genomférda utstéllningar.
Aktiviteternas datum enligt ovan

RUS-sektorn

Tillhandahalla hundar for samhallsnyttiga tjanster

Genom att:

Kvantitet:

Matbarhet:

Start/slut:

Ansvar:

- Underhalla och om mgjligt hoja nivan pa hundekipagen. Genomfort
- Utbilda provledare och instruktorer patrullhund. Ej genomfort
- Genomféra DM-patrullhund. Genomfort
- Deltai Férsvarsmasterskap for patrullhund. Genomfort
- Genomféra kurs for patrullhundekipage. Ej genomfort
- Arrangera nagon form av ungdomsverksamhet. Ej genomfort

- Att sprida information och 6ka intresset for raddningshundar. Ej genomfort
- Att delta i olika aktiviteter som utvecklar vara ekipage tex traning utomlands.

Genomfort

- Starta miljé/prova pa kurs varen -16. Ej genomfort

- Anordna Internationellt RH-lager 4-8/5. Genomfort

- RH-kurs hosten 2016? Ej genomfért

- Anordna en traningsdag/helg for Rl-ekipagen som ingar i styrkan (SWIFT). 11-13/11
Genomfort

- Delta i KU for instruktorer och domare 13-14 februari. Genomfort

- Delta i de prov/traningar som kravs for eftersbksekipagen. Ej genomfort

- Deltai Internationella traningar utomlands. Genomfort

- Medverka, for att sprida information, t ex pa hundens dag.  Ej genomfort
Uppfylla antal bestallda ekipage.

Nar aktiviteterna har genomforts.

2016

Tjanstehundssektorn



Vara en aktiv organisation som sprider kunskap om hund

genomféra

Genom att:

Kvantitet:

Matbarhet:

Start/slut:

Ansvar:

Lararutbildning/Grundmodul, 3 st, start mars 2016 samt hosten 2016.

Delvis genomfért
Instruktorsutbildning/Grundmodul, 3 st, start mars 2016 samt hésten 2016.

Delvis genomfort
Instruktorsutbildning/AL1, 1 st, start september 2016. Ev start i host. Ej genomfort

Instruktorsutbildning/Tavling, 1 st, start juni 2016. Genomfort
Klubbkonferens, 1 st, oktober 2016. Ej genomfért
Vidareutbildning Instruktorer, 1 st, hdsten 2016. Genomfort

Antal utbildningar enligt ovan.

Antal genomférda utbildningar.

Nu angivet 2016 ovan.

HUS-sektorn.

Oka attraktionskraften for prov och tavling

Genom att:

Kvantitet:

Matbarhet:

Start/slut:

Ansvar:

Bibehalla hég kompetens pa funktionarer. Genomfort
Vara klubbarnas stdd géallande tévlingar och utbildning. Genomfort
Genomfdra konferenser och utbildningar for funktionérer. Genomfort
Genomféra auktorisationer nar behov uppstar. Genomfort
Uppratta statistik angdende tjanstgoring av tavlingsledare, tavlingssekreterare,
figuranter och domare enligt SBKs regelverk. Genomfort
Uppmuntra lokalklubbarna att anordna tévlingar som ger tavlingsintresserade
motivering att borja tavla och engagera sig. Genomfort
Delta i Lanskampen agility. Genomfort
Anordna DM. Genomfort
Eventuell utbildning pa Sagik Tavling (agility). Ej genomfort
Samplanering lokalklubbarnas tavlingar sa att det blir spridning i distriktet.
Genomfort

Oka antal tavlingstillfallen.

Tavlingsstatistik.

2016-12-31.

Sektorer for prov och tavling.

Ekonomi i balans 6ver tid med en stabil likviditet

Genom att:

Kvantitet:

Matbarhet:

Start/slut:

Ansvar:

Bra uppféljning om det ekonomiska laget. Genomfort

Bra kommunikation mellan sektorer och kassér om vad som ska faktureras.
Genomfort
Tydligare inbjudningar om att anmalningsavgifter ar bindande. Ej genomfort

Ekonomisk uppféljning vid styrelseméten.

Ekonomi i balans

2016

Distriktsstyrelsen



